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No permita que su

joven deje que el

trabajo decaiga
Apenas los dias
comienzan a hacerse
o mas largos, la capa-
%s.  cidad de atencién de

los estudiantes parece

reducirse. Es como si hubiera algo
en el aire que atrajera a los nifios
de todas las edades a estudiar
menos para tener mas tiempo
para estar al aire libre.

Para asegurarse de que su
joven se mantenga enfocado en
el trabajo escolar:

Fomente la motivacion interna para | © [iensobree ema. sie
crear un aprendiz permanente o it Bt leresordas

que a usted todavia le importa lo

La motivacién interna es un factor e Conectar el aprendizaje con situa- que sucede en la escuelay que a
que contribuye significativamente ciones de la vida real. Esto refuerza él también deberfa importarle.
al éxito académico de los estudiantes. el valor de lo que estd aprendiendo « Cuente el tiempo. Si su joven,
Los jévenes que estan motivados inter- su joven. en promedio, le dedicaba més
namente quieren aprender. No estan e Centrarse en el valor del de una hora por noche al tra-
aprend’iendo solo para obtener una c}a- aprendizaje. Felicite a su joven bajo escolar durante el invierno,
lificacién determlpada o la aprobacién por es'forz'arse y cortnprender el podria parecerle sospechoso
de sus padres. Quieren aprender porque material, independientemente de que ahora le dedique 15 minu-
consideran que es gratificante. la calificacion obtenida. tos en promedio. Un comentario
La mayoria de las personas estan e Ser curioso. Anime a su joven a SERIE T TEES D (EEmEHE
motivadas para aprender por razones hacer preguntas sobre el material y dejo de asignarte tarea de
tanto internas como externas, pero la explorar temas mads alla del trabajo repente” podria ser suficiente
motivacion interna es la que crea los que esté haciendo. para resolver el problema.
aprendizajes para toda la vida. , ¢ Confiar en sus capacidades per- « Combinelo. Sugiérale a su
. Para desarl‘rollar la Ir}otlva01op sonale‘zs. Mer‘llmone que usted cree joven que avance con la lectura
interna de su joven, anime a su joven a: en su joven. “Estos problemas de escolar asignada en los escalo-
o Establecer metas para dominar el matematicas parecen muy dificiles, nes de la entrada o en el patio.
material en las clases. Establecer pero sabes los conceptos y lograras De esa manera, podré disfrutar
metas crea una sensacion de propd- resolverlos”. Enunciados como ese Al e ftie Bies St co et e e
sito y apropiacién del aprendizaje. Y ayudarén a su joven a ver los desafios tiempo de trabajo escolar.
alcanzar las metas le dard a su joven como oportunidades para aprender
una sensacion de logro. y crecer. o %
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El servicio a la comunidad fomenta
habilidades de liderazgo y respeto

Hay un dicho popular que

dice que “Los grandes

lideres no se proponen ser

lideres, se proponen mar-

car la diferencia”. Eso es lo
que los jévenes voluntarios hacen todos
los dias.

Los investigadores han estudiado
muchos de los efectos positivos del ser-
vicio ala comunidad en los estudiantes.
Estos efectos incluyen:

o Elrespeto. Los jévenes que trabajan
como voluntarios para ayudar a los
demads aprenden a respetar a las
personas y a respetarse a s mismos.
Como trabajan para resolver proble-
mas, adquieren nuevas habilidades.
Ven los resultados de su trabajo.
Desarrollan el respeto no solo por
sus compaiieros, sino también por
sus comunidades.

o Lashabilidades de liderazgo. Los
jovenes que participan del servicio

ala comunidad aprenden a orga-
nizar a los demds. Saben trabajar
en equipo. Esas son habilidades
que pueden usar hoy en la clasey
maiana en el lugar de trabajo.

e Laadmiracién. Otros jévenes
piensan que quienes trabajan como
voluntarios son geniales. Los
respetan como lideres y los admiran.

Encuentren juntos una causa que

apasione a su joven. Luego, respalde los

esfuerzos de voluntariado de su joven.

“A medida que creces,
descubriras que tienes dos
manos: una para ayudarte
a ti mismo y otra para
ayudar a los demas”.

—Audrey Hepburn

Muéstrele a su estudiante como
tomar apuntes de manera eficaz

Desarrollar una estrategia

de toma de apuntes eficaz

ayuda a los estudiantes a

aprovechar las clases al

méximo. Comparta estos
€onsejos con su joven:

e Crear una estructura. Por ejemplo,
sugiérale a su joven que trace una
linea vertical en una hoja para divi-
dirla en dos columnas. Una deberia
ocupar aproximadamente un tercio
de la hojayla otra, dos tercios de
la hoja. Deberia tomar apuntes de
clase en la columna mads ancha.

¢ Tomar apuntes a mano. Los
estudios demuestran que escribir
amano ayuda a los estudiantes a
procesar mejor la informacién que
escribir en un teclado.

e Crear una lista de abreviaturas.

A veces, los maestros hablan mas
rapido de lo que escriben los
estudiantes. Por lo tanto, usar abre-
viaturas ayudard a su joven a seguir

el ritmo. Podria probar con pq para
porqueyy ej. para por ejemplo.

¢ Revisar los apuntes luego de
cada clase. Al releer los apuntes,
su joven podra anotar preguntas o
resumenes breves en la columna
angosta. También podria afiadir
cualquier explicacién adicional que
sea util a la hora de estudiar para el
examen.

¢ Complementar las notas con
informacién de otros recursos.
Podria ampliar un tema con una
lectura asignada o un sitio web
recomendado por el maestro.

e Usar colores para recalcar.
Algunos estudiantes crean un
sistema de cddigos con colores
para recalcar puntos clave en
sus apuntes. Su joven puede
crear un sistema que lo ayude a
identificar detalles clave cuando
llegue el momento de repasar para
el examen.

(Esta ayudando a su
joven a prepararse
para el verano?

Antes de que se dé cuenta,
‘J D llegard el ultimo dia de cla-
¢ * ses.Para asegurarse de que
su joven participe de acti-
vidades productivas en el
verano, este es el momento de comen-
zar a planificarlo. Responda si o no alas
siguientes preguntas para ver si se esta
preparando de maneras eficaces:
__ 1. ;Lehapedido a su joven que
averigiie con los maestros de todas
las materias con qué calificaciéon se
aprueba? De lo contrario, el verano
podria estar repleto de clases de
recuperacion.
__ 2. ;Le hasugerido que curse una
clase de verano? Podria dedicarse a algo
que le interese o completar una materia
obligatoria antes de lo previsto.
__ 3. ;Haanimado asujovena
comenzar a buscar oportunidades
laborales para el verano?
___4. ;Han hablado de lugares en los
que su joven podria ofrecerse como
voluntario?
___5. ;Ha consultado con amigos sobre
posibles pasantias disponibles en los
lugares en los que trabajan?
+Coémo le estd yendo?
Cada respuesta si significa que esta
preparando a su joven a para un verano
productivo. Para cada respuesta no,
pruebe las ideas del cuestionario.
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Anime a su estudiante a cursar
clases de ciencias y matematicas

= Lasinvestigaciones sena-
TC lan una manera eficaz de
3 4 Marcaruna diferencia en
o el futuro de su estudiante:
hablar sobre la importan-
cia de las ciencias y las matematicas.

Hay muchos trabajos excelentes
en ciencias, tecnologia, ingenierfa
y matemadticas. (En conjunto, se
denomina a estas areas CTIM).

Los trabajos relacionados con CTIM
aumentan afio tras afo. Algunos solo
requieren un diplomado de dos afnos
después de la escuela secundaria.
Muchas veces, el salario inicial de los
trabajos CTIM es $50 000 o mads para los
universitarios recientemente graduados.

Sin embargo, en la escuela secunda-
ria, los jévenes suelen evitar las
clases de matematicas y ciencias que
necesitan para prepararse para estos
trabajos. Es ahi donde las familias
pueden ayudar. Expliquele a su joven
que elegir clases relacionados con las
materias CTIM ahora puede aumentar
las opciones para el futuro. Luego:

e Muéstrele a su joven como sus intere-
ses actuales pueden conducirlo a las
carreras relacionadas con CTIM. Si su
joven siempre usa una determinada
aplicacion, sugiérale que curse una
clase de ciencias de la computacién y
aprenda a desarrollar una aplicacion
nueva. Si estd interesado en como
funcionan las cosas, una ingenieria
podria ser una gran opcion.

e Anime a su joven a inscribirse al
menos en una clase de matematicas
y una de ciencias todos los anos. Los
estudiantes que estan interesados en
las carreras relacionadas con CTIM
deberian haber tenido matematicas
y ciencias durante al menos cuatro
anos en la escuela secundaria.

¢ Sugiérale a su joven que busque
programas extracurriculares o clubes
relacionados con las materias CTIM,
como robdtica, codificacion u olim-
piadas de matematicas y ciencias.

Fuente: C.S. Rozek y otros, “Utility-value intervention with
parents increases students’ STEM preparation and career
pursuit,” PNAS, National Academy of Sciences.

Recomendaciones que ayudan a
mantenerse despierto al estudiar

\ Muchos estudiantes de
secundaria informan que a
/ mientras estudian. Estos
son algunos consejos que
supere la necesidad de dormir:

e Dormir lo suficiente de forma habi-
de los Estados Unidos, los jévenes
necesitan entre ocho y 10 horas de

¢ No dormir de mas. Dormir mucho
puede hacer que su joven se sienta

e Hacer una pausa con frecuencia.
Hacer una pausa de cinco a 10 minu-
permitird que su joven se mantenga
despierto y concentrado. Durante

veces se quedan dormidos
usted puede darle a su joven para que
tual. Segtin la Academia de Pediatria
suefo cada 24 horas.
cansado, como cuando duerme poco.
tos luego de una hora de estudio
las pausas, su joven podria caminar

por la habitacién, darse una ducha
rapida o estirar.

¢ No ponerse demasiado comodo.

Si su joven estd acostado mientras
estudia, se quedara dormido con
mayor facilidad.

o Concentrarse en la postura.
Sentarse derecho o ponerse de pie
mientras estudia podria ayudar a
su joven a mantenerse alerta.

e Hacer ejercicio con frecuencia. Los
jovenes activos duermen mejor en la
noche y tienen mds energia en el dia.

e Beber mucha agua para evitar la
deshidratacion.

e Comer un bocadillo saludable
para mantener un nivel de azticar
en sangre estable.

¢ Estudiar con un amigo o en grupo.

e Alternar tareas para mantener el
estudio interesante.

a I
P: Mi joven esta en el antetltimo
ano de la secundaria y parece que
no puede tomar ninguna decision.
+Coémo puedo ayudarlo a aprender

a tomar decisiones responsables?

Preguntas y respuestas

R: A medida que los ninos crecen,
se les pedira que tomen todo tipo
de decisiones, de mayor y menor
importancia. La toma de decisiones
puede ser dificil para la mayoria

de los jévenes. Pero para algunos,

puede conducir a una parélisis casi

total.
Para ayudar a su joven a aprender
atomar decisiones bien razonadas:

e Dele muchas oportunidades
para tomar decisiones de bajo
riesgo. Imagine que su joven
debe ocuparse de cortar el cés-
ped todas las semanas. El lunes,
diga “Hay que cortar el césped
antes de este fin de semana.
Decide cuando quieres cortarlo”.
No lo mencione durante la
semana. Simplemente permitale
decidir cudndo cortar el césped.

o Comparta estrategias utiles.
Cuando su joven tenga que
tomar una decisién, sugiérale
que haga una lista de los aspec-
tos positivos y negativos de cada
opcion. A veces, ver las cosas por
escrito pueden hacer que tomar
la decisién sea més facil.

¢ Recuérdele a su joven que los
errores son oportunidades para
aprender. A algunos jovenes les
da miedo tomar una decisién
porque les preocupa tomar la
decisiéon incorrecta. Digale a su
joven que, en la vida, las cosas
no siempre salen como las
planeamos, y eso estd bien. Las
personas aprenden algo de todas
las decisiones que toman,
aunque sea simplemente lo que
no deben hacer la préxima vez.

e Sugiérale a su joven que ponga
plazos para las decisiones impor-
tantes. “Tienes hasta el martes
para decidir si quieres aceptar la
oferta laboral del Sr. Smith”.

o _/
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Enfoque: la disciplina

Sidesea quesujoven | Recuerde estas indicaciones

Lﬁf;f:;;gﬁ"cgf,:; para disciplinar a los jovenes
os jévenes han madurado mucho

Si hay una manera de S
Yt' . desde la escuela primaria, pero
arantizar que su joven P .
5 d )9 ) todavia tienen un largo camino por
no lo escuche es gritan-
recorrer. La parte del cerebro que
dole. Cuando un adulto .
controla sus impulsos y los ayuda

le grita a un joven, la con- . g
., ok . a tomar buenas decisiones todavia
versacién practicamente se termina. El . 1y .
no madurd. Los jévenes siguen

joven deja de escuchar, y el adulto esta : s
., necesitando estructura y disciplina.
desahogando su frustracién en lugar -
Estas son algunas indicaciones:

de intentar que el joven entienda lo
o Espere que haya momentos

ue quiere decir. A . 2
! Lq rudios d " ) dificiles. Cuando su joven acttia
os estudios demuestran que el uso . . Zn T

4 primero y piensa después, dice

constante de disciplina verbal dura es ;
L B P algo que no debe o estd de malhu-
danino. Ademas de causar problemas & .
mor, no es una accioén intencional

de comportamiento, gritarle con . .
P ento, dirigida a usted. Es importante no
frecuencia a su joven puede aumentar
tomarlo de forma personal.

el riesgo de que se deprima o de que « Sea firme pero flexible con su

tenga problemas académicos. . a
Dicho esto. d 9o 1 joven. Asegurese de que sepa
icho esto, de vez en cuando, los .
’ ’ cuéles son las reglas y las con-

jévenes hacen cosas que les provo-

: secuencias por no cumplirlas. N0 Son una excusa para que actie
canalos ad.ultos ganas de gritarles. Considere darle més libertad a su de forma grosera o desafiante.
Cuanfio ?u !oven no cumple con un joven a medida que demuestre ser e Céntrese en los asuntos mas
Longms e o cu:cmdo leva ma'l en mads responsable. importantes. Esto incluye su
B L B BB e el il i e Sepaladiferencia entre una seguridad y los trabajos escolares.
reaccion sea lev'fmtaf e, s iz, explicacion y una excusa. La edad Intente no reganar a su joven por
ilblle et 07 (A7 ﬁrm?. oifalies de su joven y el desarrollo de su los problemas més pequenos,
¢ Requnder, fio reaccionar. cerebro podrian explicar algtn tipo como el desorden ocasional de

SisignOE — LA & i el de comportamiento. Sin embargo, su habitacidn.

primer impulso sin pensarlo— a
menudo conduce a los gritos.
Controle sus emociones y responda

con calma. Ensénele a su estudiante de

e Darse cuenta de quién es el pro-

blema. Cuando los pacres pierden | g@CUNClaria a ser mas respetuoso

los estribos por una mala califi-

cacion, los jévenes se esfuerzan Su joven salid de la habi- joven lo notara. “Conque asi es
mads por esconderse de su ira que tacion en la mitad de como se comportan los adultos.
por ver como mejorar sus califi- una discusion con usted. Yo también quiero ser asi”.
caciones. Mantenga la calmay Luego, usé un tono de voz e Hagale saber a su joven que esta
preguntele a su joven como tiene que, de haberlo usado bien tener sentimientos fuertes,
pensado resolver el problema. usted frente a sus padres, lo hubiesen pero ser irrespetuoso no. Los
» Hacer una pausa. Si siente que castigado de por vida. jévenes pueden enojarse con los
no puede enfrentarse a su joven +Qué puede hacer si su joven se adultos, y lo hacen. Pero eso no
sin gritarle, salga de la habitacion. comporta de forma irrespetuosa? significa que puedan usar un tono
Respire hondo y vuelva cuando ya Pruebe estas ideas: inadecuado o malas palabras.
no esté tan molesto. e Seaun ejemplo de respeto. Eso Establezca limites.
Fuente: Society for Research in Child Development, no significa que usted tiene que o Aplique consecuencias. Actlie
“Harsh parenting predicts low educational attainment ser perfecto. ;Alguien lo es? Pero rapido y con calma cuando su joven
through increasing peer problems, ScienceDaily. cuando demuestre sus valores, su sea irrespetuoso.
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